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e CURSOS PRIMER Y SEGUNDO SEMESTRE
Dirigidos: Equipos directivos, docentes y profesionales del Departamento de
Educacion, segun cupos y necesidades.

CURSOS INSTITUCION OBJETIVOS HORAS
Herramientas Universidad de | Aplicar las nuevas bases curriculares | 20
pertinentes para un Chile a la planificacién de asignaturas del
desarrollo curricular plan de estudios de manera simulada.
autobnomo
Liderazgo Universidad de | Al  término  del curso, los |20
distribuido Chile participantes desarrollaran

competencias de liderazgo
educativo, desde la perspectiva
distribuida, para un desempefio
efectivo de funciones de gestién en
escuelas de dependencia publica.
Curso de habilidades | Universidadde | Al término del curso, los |20
comunicacionales Chile participantes  reconoceran  las
para la gestion del caracteristicas y herramientas de la
cambio comunicacion  efectiva en los
equipos de trabajo y la importancia
de su aplicacion en la gestion del
cambio.
Gestion de personas: | Universidad de | Relacionar los procesos de gestion | 20
bienestar y Chile de personas, con los objetivos de
compromiso en ensefianza- aprendizaje de los
centros educativos centros educativos, identificando su
interdependencia y su rol en la
generaciobn  de  bienestar vy
compromiso de las personas con la
organizacion.
Eficacia colectiva Universidad de | Al  término  del curso, los |20
docente: requisito Chile participantes seran capaces de
para la mejora distinguir la relacion entre los
escolar resultados de aprendizaje de los
estudiantes y la presencia de eficacia
colectiva docente en los centros
educativos, ademas de la influencia
que ésta tiene en las préacticas
cotidianas de la escuela y en la
mejora de la eficacia escolar.
herramientas de Universidad de | Examinar en ambientes simulados 20
trabajo en aula para | Chile diversas modalidades de trabajo en
aprendizajes aula orientadas al aprendizaje
COMPrensivos COmprensivo.




[ /l\
- Recoleta
= Somos todos
nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

TALLERES PRIMER Y SEGUNDO SEMESTRE

Talleres en el area curricular, evaluativa y didactica, dirigidos a equipos técnicos
y docentes de los establecimientos de la comuna de acuerdo a sus necesidades.
Talleres de las siguientes &reas: Deporte y Vida saludable, arte y cultura, medio
ambiente, ciencia y tecnologia, ciudadania, filosofia, lenguaje y matematica,
dirigidos a docentes segln areas.

STATUS: taller de capacitacion para equipos directivos, profesores, asistentes de
la educacion y profesionales DAEM: Este taller esta planteado para entregar a las
personas herramientas que les permitira manejarse en distintas situaciones dadas,
permitiendo instalar dentro del &mbito social y de trabajo, con respeto, carifio,
generosidad y amabilidad. Permite igualmente el manejo de situaciones

conflictivas



